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DEFINICE CiLO: INTERNi AUDIT V CESKE REPUBLICE

Hlavni cile

\4

identifikace ¢innosti interniho auditu
(teoreticky)

identifikace klicovych faktor(
majicich vliv na vykon a kvalitu

navrh/sestaveni vlastni hodnotici
metodiky

provedeni vyzkumu
vyhodnoceni ziskanych dat

Vedlejsi cile

shromazdeéni kvantitativnich
ukazatel( o stavu profese (z dat CIIA)

identifikaci problematickych oblasti
pro vykon interniho auditu

navrzenim moznych zpUsobu reseni

Cinnosti 1A/faktory
majici vliv na kvalitu

h 4

Sestaveni metodiky
{vypocetni engine,
pravidla atd.)

Y

Ovérenifaktor

Dotaznik 1 — kalibrace

v

Hlavni vyzkum
(dotaznik 2)
OHODNOCENI

e

tebfiéek firem, validace sbhér dat (struktura, éistota)
problem. oblasti, navrh model?
Fedeni




PREDPOKLADANY VEDECKY PRINOS

Hlavni védecky prinos
detailni analyza oblasti, formulace problému

vytvoreni, vlastni, exaktni metodiky pro ohodnoceni ¢innosti
utvard IA (kvality, vykonu, provedeni) a jeji implementace

overeni validace metodiky na v praxi, na skutecnych datech

Vedlejsi vedecky prinos
sbér a strukturovani zajimavych, predtim nikdy nesesbiranych

dat tykajicich se IA (které mohou byt eventualné k dispozici
vedecké komunité pro dalsi vyuziti)

statistické vyhodnoceni sebranych dat

moznosti pouzit implementaci metodiky a nasbirana data pro
vytvoreni, modelu simulujiciho dopad zmén na Cinnost interniho
auditu



VALIDACE DOSAZENYCH VYSLEDKU

Artefakt: hodnotici kvalitativni metodika, ramec

|dentifikace klicovych parametrd majicich vliv na ¢innost
(kvalita, vykon) a sestaveni metodiky:

o v ramci védecké komunity: ¢lanky v odborném casopise

o v ramci CIIA/IIA

o predvyzkum (dotaznik 1, kalibrace)

Hlavni vyzkum

o statistické vyhodnoceni a jeho porovnani s jiz drive publikovanymi
skute¢nostmi (clanky, knihy)

o ovéreni porovnanim vuci existujicim hodnocenim (kvalitativnim

rdmclm) pro vybrané organizace (na prednich a poslednich koncich
Zebricku)



