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Poslani fakulty

Poslanim a povinnosti Fakulty informatiky a stétisje vychovavat odborniky v oblasti informatiky
a kvantitativnich metod, jakoz ii&ivzdélanost a vychovavat studenty — ekonomy vSech stiothij
obori na VSE. Toho Ize dosahnout pouze tehdy, pokudistudoudou zajifovat kvalitni
pedagogoveé, kigjsou zarova odborniky ve svém oboru. To byl byt patrné z jejich kvalifikace,
publikatni ¢innosti, vysledi ve wdé a vyzkumu a z jejich mezinarodnich aktivit.

Fakulta informatiky a statistiky bude podporovatlspraci s ostatnimi fakultami Skoly ve vzdjemném
poskytovani odbornych fedneta, nebd® ziskani znalosti ekonomickych disciplin je eviaémt
ptinosem pro studenty naSi fakulty a navic se jedngarnou konkuremmi vyhodu nasich absolvent
oproti absolveritm obdobnych obdrna jinych vysokych Skolach. A totéZ plati i naogak studenty
ostatnich fakult VSE o znalostech informatiky ar¥ativnich metod v kombinaci s jejich primarnim
odbornym zarérenim.

Fakulta povazuje za prioritu udrZeni kvalitniho azyjiciho magisterského studia, na které navazuje
elitni studium doktorské. Do studijnich progratohoto druhého ardtiho stups se vSak dostanou
pouze ti lepSi absolventi bak&&ého studia, coz zabezpeprijimaci zkousky na magisterské
studium. Na druhé stranbude fakulta dale nackterych oborech podporovat vznik profesniho
bakal&ského studia, u kterého séegdpokladd, Ze &Sina absolverit tohoto studia nebude déle
pokraiovat ve studiu magisterském. Stude#&thto obofi by meli byt daleko vice zagteni na praxi,
¢emuz bude odpovidat i jejich studijni profil a skta studovanychipdn®ta.

Fakulta chce byt pracovin, které klade velkyidaz na rozvoj ¥deckécinnosti svych akademickych
pracovniki a vS8emoz& bude tento rozvoj podporovat. Za timtdelem bude pokggvat v tvorkg
silnych motivé&nich nastraj tak, aby se akadeti pracovnici daleko vice zapojili do prace vy

a vyzkumu. Postugnse bude zvySovat vliv vysttipz vdecké ¢innosti na rozpeéet jednotlivych
kateder v souladu s financovanim fakult ze straSEVFakulta bude podporovat jednaideckou
¢innost v oborech, které FIS pokryva svoji naplrdaatienim, jednak podod zapojeni do aktivit,
které jsou zawrieny na zvyseni dlouhodobé konkurenceschoptieskié ekonomiky.

Krome rozvoje ¥dy se bude fakulta vest&i mie wnovat spolupréci s praxi a to zejména v oblastech,
které budou dlouhode@bpiinaSet fakukt dalsi (mimorozpétové) finargni zdroje. Jedna se zejména
o nabidku odbornych kuizpro veejnost, ale i zapojeni doétsi spoluprace se statni spravou
a podniky z praxe.

Vedeni aclenové fakulty si velmi date uwdomuji, Ze nikdy v minulosti neprobihaly tak rychlé
a razantni zémy vrgjSiho prostedi pisobiciho na vysoké Skoly a jejich fakulty (vyrazzé@Ena
financovani vysokych Skol, rostouci konkurenceteeny veéejnych i soukromych vysokych Skol, tlak
na internacionalizaci a vysledky ve&dé, negiznivd demograficka situace a dalSi vlivy). Fakulta
informatiky a statistiky je fijpravena na tyto zémy pruZré reagovat tak, aby i nadale byla na vedouci
pozici mezi obdob¥zangrenymi fakultami VCR a dostéla svému dobrému jménu.



Prioritni oblasti

PEDAGOGIKA

1. Pedagogicky proces, studenti

V oblasti pedagogického procesu budeme:

a)
b)

c)

d)

klast WwtSi diraz na kvalitu vyuky na vSech stupnich studéete studia kombi-
novaného,
prabézné inovovat obsah kutztak, aby odrazely vysledkygecké a vyzkumné prace
a trendy ve vytovanych oborech,
podporovat a rozvijet oba s@sré béZici studijni obory v angtting,
i. postuprt navySovat péet student,
ii. zapojovat zahrasini lektory do vyuky nagchto oborech,
iii. zlepSovat PR pro tyto kurzy,
podporovat
i. kurzy celoZivotniho vzglavani,
ii. certifikaéni kurzy — ve spolupraci s praxi,
iii. moderni formy studia jako e-learning, videa, vyuxittualni reality ve vyuce
- prednasky na www strankach
iv. organizaci letnich Skol.

V oblasti prace se studenty:

a)
b)

c)
d)
e)

zvySime péi o zdjemce o studium a o nbmastoupivsi studenty,

podpdime excelenci mezi studenty (oéennejlepSich studeht Zel¥icky, nejlepSich
seminéarnich, bakaiskych, diplomovych a disertaich praci),

podpdime vyjezdy na studium do zahraini

podpdime fakultni studentsky Zivot (podpora studentskyxdanizaci, apod.)
podpdime excelentni studenty na vSech drovnich studiademe hledat cesty, jak
ZlepSit zpisoby jejich odmsnovani (Zebicky nejlepSich studedt odnEnovani
excelentnich praci, publikaci apod.).

Cil — optimalizovat poet studenti se zvySenim jejich kvality

V oblasti prijimaciho Fizeni:

a)
b)

z hlediska obtiZnosti zajistime srovnatelndgfmacich tesi z matematiky
zorganizujeme ,fijimacky naneisto"

Cil — zkvalitnit p Fijimaci ¥izeni na fakultu



2. Analyza pedagogického procesu

Provedeme analyzy fipadré zmapujeme jiz provedené analyzy, a vystupy vyuadig¥i fizeni
fakulty v oblasti:
a) slabych mist v procesu vyuky - ve spolupraci stosta fakultami,
b) mapovani dvoda predtasného ukafeni studia na vSech stupnich studia,
c) vystupi z ISIS - je zde velké mnoZstvi informaci, ktergyugivame,
d) mozZnosti zavedeni viiittho hodnoceni kvality studia (ve spolupraci s végheSkoly
a s ostatnimi fakultami),
e) rezerv (zejména ze strany doktoraral postdoktorang v praci se studenty (mimo-
vyukoveé aktivity).

Cil — vyuZzivat dostupné informace pro zvySeni kvaly pedagogického procesu

1. ZvySovani vykonnosti VaVéinnosti

V souladu s odbornym zagitenim kateder budeme rozvijetdu a podporovat excelenci v oblas-
tech:

a) modelovani ekonomickych prodes

b) inovace a konkurenceschopnosské ekonomiky,

c) meteni atizeni podnikové vykonnosti

d) lidské zdroje,

e) aspekty znalostni spaleosti a jeji dopad na ekonomiku.

Zaroveh podpdime veSkeré motivami nastroje pro akademické pracovniky tak, aby e v
zapojili do prace ve VaV. Vtéto souvislosti budempekratovat v tvorkg (a kazdoroni
aktualizaci) materidlu pro fingni podporu kvalitnich publikaci a dalSich uznavdny¢aV
vystupl s ndzvemZpusob vyuZiti progedk: institucionalni podpory na dlouhodoby konéep
rozvoj dy a vyzkumu na Fakdlinformatiky a statistiky VSE v Praze.

Budeme podporovat:
a) ziskavani novych zahramich projekd a projekti se zahragnimi partnery a dalSi
rozsirovani jejich potu,
b) prohloubeni spoluprace s existujicimi zah¥aihi partnery v oblastiddecké a ur
lecké prace a dalSi ro¥8hi p@&tu spolénych akci a projekt
c) pribézné ziskavani graita wdeckych projekt, a to nejen z prosidki GACR, ale
i z TACR a ze zdrdj Evropské unie,



d)

f)

9)

h)

f)

zkvalitréni doktorského studia (intenzi&jdi zapojeni doktorarid do wdecko-

vyzkumné ¢innosti kateder, aktivijSi prace oborovych rad, realizacéegnasek

¢eskych a zahra#mich hostujicich profesbma doktorském studiu),

vyuzivani interni grantové sa@ide pro ¥decky rozvoj doktorand a mladych

védeckych pracovnik a s pomoci &hto prostedki dosahovat jejich kvalitni

publikatni ¢innosti,

paoradani konferenci s dlouholetou tradici — AMSE Aptie matematiky a statistiky

v ekonomii), MSED (Mezinarodni statisticko-ekonok&adny), RELIK (Reprodukce

lidského kapitalu), IDIMT (Interdisciplinary Inforation Management Talks), MME

(Mathematical Methods in Economics), Systémaiistppy,

Gcast na konferencich s publidtdm vystupem v CPCI Proceedings a datasti na

prestiznich konferencich a&wvych kongresech,

zvySeni pétu publikaci v kvalitnich zejména v zahré&mich impaktovanycltasopi-

sech, indexovanych v prestiznich databazich jakb Wd&nowledge, Scopus a ERIH

Plus,

integraci ¥deckécinnosti do spolupréce s praxi, zejména formou niluwivyzkumu,

realizaci kompetamich center a centra xPort,

rozSieni spoluprace s podnikatelskymi subjekty a orgéergjné a statni spravy na

bazi smluvniho vyzkumu,

navyseni progedki smluvniho vyzkumu pro financovanddy na FIS,

zapojeni doktoranddo freSeni ¥deckych projekt a do projeki smluvniho vyzkumu

nebo do spoluprace s praxi v ramci kompétérh center nebo centra xPortu,

rozSieni spoluprace vesdeckécinnosti:
i. se zahramhimi vysokymi Skolami, #deckymi, gipadré umgleckymi pracovisti
(tyka se pracovigtGraficka a multimedialni laborafo

ii. sinstitucemi viejné a statni spravy a podnikatelského sektoru,

iii. s jinymi tuzemskymi vysokymi Skolami (nebo jejichapovisti) — zde se zejména
zanttit na moznost podavani spétgich grant a wdeckych projekt,

iv. s doktorandy i po ukamni jejich studia, spolupracovat teSeni dalSich &
deckych i pedagogickych Ukgla’ jiz formou spolénych wdeckych projekt
nebo projeki smluvniho vyzkumu.,

rozvoj vyzkumu v oblasti big data — jednd se o pektivni snér aplikované

informatiky reagujici na s@asné a jisti v dlouhodobé perspektivaktualni pateby

praxe. Podstatou je jednak neustale se zvySujicbZzetvi dat automaticky
generovanych ndjengjSimi fidicimi, technologickymi i spotenskymi procesy agfi

a jednak nezbytnost Wit z ©chto dat co nejvice prakticky vyuZitelnych inforrhac

a znalosti. Mezi nastroje pro analyzu takovych mhdti i na FIS rozvijené klasické

oblasti informatiky zabyvajici se uchovanim a zprkaémim dat, tedy databéaze,

dobyvéani znalosti z databazi (data mining), steltistmetody analyzy dat a prace

s otev¥enymi daty. Perspektivni je v tomto &m i vyzkum automatizace procesu data

mining, rovréz provagny na FIS.

Cil — zkvalitnit védecké a unélecké vystupy a zvysit podil finagnich prostfedka z VaV na
rozpoétu fakulty



2. Analyza sowasného stavu ¥dy

a)

b)

fakulta produkuje neustéle rostouci¢pb publikaci — je tedy pi#ba se soustdit
spiSe na zvySovani kvality publikaci wazem na zvySeni podil ¢lanka
v indexovanycltasopisech zejména zahréarich nez na zvySovani kvantity,
zvySuje se peet publik&nich vystufi mimo ¢asopisy vydavané VSE a i mimo
Ceskou republiku,

probihd mapovani dalSich moznosti publikovani -poxani vhodnych kvalitnich
zejména zahratmich¢asopis a prestiznich konferenci,

pribézn¢ probihd analyzaftmosu finaknich prostedki z tvir¢i ¢innosti (RIV a
RUV) pro fakultu,

navySuje se pmt predkladanych projeft— zejména u GER, TACR a projekty
mezinarodniho vyzkumu.

MOBILITA

1. Podpora internacionalizace a mobilita

a)
b)
c)
d)

e)

budeme pokrgovat v podpte zvySeni p&tu studeni vyjizdgjicich ke studiu
do zahranii — program Erasmus, program ,free movers*,

vyuZijeme osobni kontakty akademickych pracoitnito navazani spoluprace se
zahranénimi vysokymi Skolami a&deckymi pracovisti,

zvydime péet vywujicich vyjizdjicich na zahradni VS - program Erasmusjip.
Erasmus Mundus,

zvySime poet hostujicich profesorprijizdgjicich na fakultu - program Erasmusip
Erasmus Mundus a zapoijit je zejména do anglickfuthjaich program,

podpdime akademické pracovniky ohletizapojeni do mezinarodnich projekt &

jiz z oblasti ¥dy ¢i pedagogiky.

Cil: zvysit pocet ucitelskych, doktorandskych a studentskych mobilit

2. Analyza sowasného stavu internacionalizace a mobility

a)
b)

poddilo se zavést navazujici magisterské studium 2ioba@ngliting,

v sowtasné dob jsme schopni zajistit mobilitu vicem&rjednosngrné na udrovni
vymeény Witela (Iépe nam funguiji vyjezdy, neijimani hostujicich profesay, jsme
schopni studenty vysilat do zahr&ra @ijimat na anglické obory.

PR

1. PR fakulty a marketing

a)

v ramci pracovi& CPV budeme hledat novéigmby a formy propagace fakulty jako
jsou informace na videu, nasazeni piedi virtualni reality apod.



b)

c)
d)

f)
9)

h)

prace se #dnimi Skolami — budemeigdavat vice informaci naistni Skoly,
budeme pokréovat v organizaci osobnich naéfpedagod nebo studeiitfakulty na
vytipovanych stednich Skoléach,

zorganizujeme propagai a vyukoveé kurzy proditele stednich Skol,

budeme pracovat giplaSenymi zdjemci o studium (akcsjjmacky nangisto apod.),
vyuZijeme jako kandl komunikace progedky Internetu (zejména sociélniésiypu
Facebook, Twitter),

dale zlepSime obsah webovych stranek fakulty,

pripravime aktivity (a vyuZijeme je pro propagaciyamci ,25. vyr@&i vzniku
fakulty*,

vyuZijeme excelentni vysledky vetdecké a urdlecké praci a vysledky spoluprace
s praxi a projekty smluvniho vyzkumu pro propagkdirého jména FIS,
prohloubime spolupraci s absolventy FIS a zejménfirnsami, ve kterych tito
absolventi FIS zastavaji manaZerské funkce.

Cil: zvysit pocet zdjemai o studium a spolupraci a cilené vytvéet pozitivni obraz FIS na

veirejnosti

2. Analyza sowasného stavu PR fakulty a marketingu (PR)

V sowasné dob&

a)
b)

c)

studenti naSich obémavstvuji ,domovské” stedni Skoly,

vétSinu informaci o studiu ziskavaji uchaize www stranek fakulty — je tedyeaba se
soustedit na kvalitni obsah www stranek fakulty i jedigftch obort,

je podporovana komunikace se studenty zejména fosuaocialnich siti.

FINANCE

1. Financovani fakulty

a)

b)

budeme nadale zohkgadlvat v metodice tvorby rozgtu fakulty a kateder publikai
¢innost a pipadre dalSi wdecké vystupy,

budeme nadale pouZivat pi@stky RVO k dalSimu rozvoji édecké ¢innosti na
fakulté pti zachovani jejich stavajicinaleéni na trovni VSE (dle metodiky hodnoceni
instituci VaV),

budeme nadale pouZzivat phestky IGS a IRS k financovani projékizejména
doktorand a mladych pracovnik

zvy$ime objem finamich prostedki ze spolupréace s praxi — CZV (kurzy pro
vefejnost), statni sprava (projekt otemych dat), komeni subjekty (kompetemi
centra), atd.,



e)

budeme hledat dal3i zdroje financovani (letni Skqplgd.).

Cil: zajistit r ast finanénich prostfedka pri klesajicim poftu studenti, klesajici dotaci od
MSMT a naristajicich nakladech

2. Analyza souwasného stavu financovani

a)
b)
c)

d)

v sowasné dob jsou zdroje financovani fakulty zaloZzeny &3i ¢asti na pedago-
gickych vykonech,

pii klesajicich dotacich ze strany MSMT a klesajicfiftech studerit je nutné
ocekéavat pokles v tétéasti rozpetu fakulty,

do rozpaétu VSE a fakult se budou stalét$i mérou promitat vysledky z oblasti VaV
a dalsi kvalitativni a vykonova kritéria,

zatim neni vytvien plan finatiniho rozvoje kateder, ve kterém budou zohéegn
vySe uvedené skutrosti - v této souvislosti také neni vypracovampt@&rsonalniho
obsazeni kateder na budouci obdobi.

LIDE

1. Rizeni lidskych zdroji

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

budeme podporovat habilitace a profesury, budeneelahl moZznosti motivace ke
zvySovani kvalifikace,

zvySime zapojeni do projekta grant, podpdit tymovou publik&ni ¢innost (na
vlastnim pracovisti i mimodj — viz vda),

podpdime trvalé vzdlavani — interni semira a kurzy,

budeme pokrgovat v pdddani kur angliétiny pro zangstnance,

budeme vice podporovat praci s doktorandy — vyjeitigst na projektech a konfe-
rencich,

podpdime postdoktorské projekty, udrZet kvalitni prad@yma FIS,

budeme vytviet na fakuk takové podminky, aby si akadeitii pracovnici mohli
vydélavat penize na fakultnich projektech a ne vyukaa jmych (W&tSinou
soukromych) VS - jedna se jednak &decké projekty nebo o projekty smluvniho
vyzkumu nebo o projekty v rdmci centra xPort.

Cil: zajistit kvalitativni rozvoj personalniho obsazeni, znénu vékoveé struktury na katedrach
a personalni rozvoj fakulty

2. Analyza lidskych zdroja

a)

probéhla analyza &kowveé-kvalifikacni struktury fakulty (zejména ve vztahu k akre-
ditacim),



b) sowasna wkova struktura #Siny kateder je velmi podobna - malo dodeatpro-
fesofi sttedniho ¥ku (35 — 45 let), malo mladych pracovaika katedrach,
c) nejsou dostat@é vyuzity stavajici analyzy, které jiz na VSE pebly.

ADMINISTRATIVA A RIiZENI

1. ZjednoduSeni a zefektiviéni administrativy

a) vyuZzijeme vystup z ISISu a moznosti softwaru 0365 pizeni fakulty,

b) budeme pokrgovat v internim hodnoceni akademickych pracofnflednou réné
vyplnéni péisludného formuid),

c) veSkerou administrativuievedeme v maximalni moznémmido elektronické podoby
— je nutna spoluprace se Skolou,

d) veSkeré dokumenty fakulty budemegejiovat na fakultnich webovych strankéach,

e) pokusime se zavést elektronické schvalovani doktimenzde jsme zavisli na
spolupréaci se Skolou,

f) zvazime zavedeni systéntizeni jakosti (VSE) - nechat vybrané procesy VSE
certifikovat na rodinu norem 1ISO 9000:2008.

Cil: zajistit pruzn €jSi Fizeni fakulty a kateder

2. Analyza stavu administrativy

a) dochézi knarstu administrativni¢innosti ¥ stejném potu administrativnich
pracovniki (agenda sluZebnich cest a dalsi),

b) dochazi k pesouvani administrativiiiinnosti ze Skoly na fakultu a zvySuje se tim
administrativni zatiZzeni fakulty, nggsouvaji se vSakifslusné finatni prostedky,

¢) dochazi k paralelnimu vedeni dokumientpapirové i elektronické podéb

3. Projekt ,Otev Fena data FIS”

Otevena data, tj. strojav citelna data, kterd jejich uZivatelé mohou wolayuZivat, jsou
celos¥tovym trendem ve zfstupréni dat pro dalSi vyuZiti. Fakulta informatiky a titiky
Vysoké Skoly ekonomické v Praze flamezi edni pracovi&t zabyvajici se problematikou
publikace a vyuziti otéenych a propojenych dat a v této oblasti se patfliteSenitady
tuzemskych i mezinarodnich projéktProtoze i vysoké Skoly a vyzkumné instituce guljlina
webu celodadu potenciakauzitetnych dat a informaci, je i praimelevantni publikacesthto dat
v podol¥ otewenych a propojenych dat. Fakulta informatiky aistitiy se rozhodla ifipojit
k tomuto celosgtovému trendu a publikovat vybrana data v pedaevienych propojenych dat.
K vybéru dat k publikaci bude dochézet postipV prvni fazi budou formou otéenych
propojenych dat publikovana data zejména z naskidbjoblasti:

a) udaje o studijnich programech a oborech,

b) dalezZité terminy - naip terminy gijimacich zkouSek, terminy promocikdinské dny,

dny otewenych dvéi atd.,
c) statistick& data ¢innosti fakulty, nagiklad:



d)

e)
f)
9)

i. statistika pijimacihofizeni,

ii.  vyvoj padtu uchazen o studium,

iii.  vyvoj poctu student,

iv.  pocty absolvent,

v. statistika publik&ni ¢innosti FIS,

vi.  zemn® acetnosti pobyi studend FIS,
vii.  rozdileni student, ktefi studovali v zahragii, podle stupé a oboru studia,
viii.  zen® a pdet cest, které realizovali pracovnici FIS,

ix. kvalifika¢ni a vkova struktura akademickych pracovinfklS,

X.  skute&nécerpani finagnich prostedki sledovanych v rozgtu FIS,

xi.  ptehled¢erpani mzdovych pragtdki v hlavnic¢innosti na pracovistich FIS,
xii.  vyvoj rozpatu mzdovych progedka FIS
véda a vyzkum

i. projekty a grantyeSené na FIS,
ii. cerpani prosedkh institucionélni podpory na dlouhodoby kon&eprozvoj
védy a vyzkumu,

iii. porddané a spolupadané konference,
organiz&ni struktura a organy fakulty,
publikaeni ¢innost fakulty,
Udaje o kvalifik&nich pracich atd.

Cil: zpriahlednit ¥izeni fakulty, zpriahlednit finanéni toky na fakulté

4. Analyza otewenych dat

a) jedna se o novy fenomén,

b)

pracovnici fakulty maji &olikaleté zkuSenosti s ot&anymi daty,

c) jako pracovidt patime spoléné s MFF UK (spoluprace) ke e VCR,
d) je treba tento ,naskok" a zkuSenosti zuzZitkovat.
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